
Отчёт 
о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 

в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 
детском саду № 45 компенсирующего вида Красносельского района 

Санкт-Петербурга за I квартал 2026 года

Период отчётности: январь–март 2026 года
Ответственный за отчёт: Бекасова В.М., ответственный за профилактику коррупционных
и иных правонарушений
Дата составления: 30.03.2026

1. Подведение итогов работы комиссии по противодействию коррупции
в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении
детском саду № 45 компенсирующего вида Красносельского района Санкт-Петербурга
за 2025 год.
2. Итоги организации закупок товаров, работ и услуг для обеспечения нужд учреждения
в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» от 05.04.2013
№ 44‑ФЗ
3. Исполнение плана финансово‑хозяйственной деятельности ГБДОУ
детского сада № 45 Красносельского района СПб за текущий период. 
4. Недопущения фактов незаконного сбора денежных средств с родителей
(законных представителей) в ГБДОУ детском саду № 45 Красносельского района СПб.
5. Выполнение специальных антикоррупционных процедур.

1. Подведение итогов работы комиссии по противодействию коррупции
в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском
саду № 45 компенсирующего вида Красносельского района Санкт-Петербурга
за 2025 год.

 Проверены локальные акты учреждения на соответствие антикоррупционному
законодательству (внесены изменения в Положение о конфликте интересов).
 Рассмотрено 0 обращений о фактах коррупции (обращений не поступало).
 Проведен анализ деклараций о конфликте интересов работников – нарушений
не выявлено.
 Организовано обучение (инструктаж) для 100% педагогических и административных
работников по антикоррупционному поведению.
 Информационная открытость: проведен анализ раздела «Противодействие
коррупции» на официальном сайте учреждения. Раздел приведен в соответствие
с требованиями Приказа Минтруда № 671н (размещены: план мероприятий, состав
комиссии, телефоны «горячей линии», форма сообщения о коррупции, отчеты за 2024/2025
гг.). Обеспечена доступность информации для родителей (памятки в уголках групп, QR-код
на входе). Нарушений требований к информационной открытости не выявлено.



Вывод и рекомендации: деятельность комиссии признана эффективной. Рекомендовано
продолжить работу по обновлению сайта, усилить контроль за соблюдением
антикоррупционных оговорок в трудовых договорах и ежеквартально проводить
разъяснительные мероприятия с родителями (законными представителями).

2. Итоги организации закупок товаров, работ и услуг для обеспечения нужд
учреждения в соответствии с Федеральным законом «О контрактной системе в сфере
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных
нужд» от 05.04.2013 
№ 44‑ФЗ

В докладе комиссии подведены итоги организации закупок для нужд ГБДОУ детского сада
№ 45 за 2025 год. Проведён анализ по следующим направлениям:
Соблюдение требований законодательства при проведении закупок
 Закупки осуществлялись централизованно (контрактным управляющим учреждения)
с соблюдением требований 44-ФЗ, Гражданского кодекса и Бюджетного кодекса РФ.
 Все процедуры (в том числе закупки малого объема) проводились в соответствии
с утверждённым планом-графиком.
 Документация о закупках размещалась в ЕИС в установленные сроки. Нарушений
сроков опубликования извещений, положений документации или порядка определения
поставщика не выявлено.
 Жалоб от участников закупок и контролирующих органов (ФАС, прокуратура)
в 2025 году не поступало.
 Фактов необоснованного завышения НМЦК, дробления закупок или иных признаков
неэффективного расходования средств не установлено.
Организация закупок на предмет возможного конфликта интересов
 Проверены декларации о конфликте интересов у всех сотрудников, участвующих
в закупочной деятельности (контрактный управляющий, члены комиссии
по осуществлению закупок, руководитель).
 Осуществлён контроль за отсутствием аффилированности между работниками
учреждения и участниками закупок. Сведения о близком родстве с представителями
поставщиков не заявлены.
 Вывод: конфликта интересов при организации закупок в 2025 году не выявлено.
2.4. Исполнение обязательств по заключённым государственным контрактам
 Просроченной кредиторской задолженности по исполненным контрактам нет.
Претензий от поставщиков и заказчика не поступало.
 Все акты приёмки подписаны после фактической поставки и контроля качества
(создана приёмочная комиссия). Фактов приёмки непоставленных товаров, завышения
объёмов или оплаты невыполненных работ не установлено.

Вывод: государственные контракты и договоры, заключаемые в рамках системы
государственных закупок, являются ключевым инструментом реализации бюджетных
обязательств учреждения. По результатам анализа нарушений, связанных с нецелевым
использованием средств, конфликтом интересов, ограничением конкуренции
или неисполнением контрактных обязательств, не выявлено. Закупочная деятельность
признана соответствующей требованиям 44-ФЗ и антикоррупционному законодательству.



Рекомендации:
 Продолжить мониторинг цен на основные товары и услуги.
 Обеспечить своевременное размещение отчётности об исполнении контрактов в ЕИС.
 Провести дополнительное обучение контрактного управляющего по изменениям
в 44-ФЗ.

3. Исполнение плана финансово‑хозяйственной деятельности ГБДОУ
детского сада № 45 Красносельского района СПб за текущий период.

В ходе выступления комиссии представлен анализ исполнения ПФХД за I квартал 2026 года.
Внебюджетные поступления соответствуют заключённым договорам дарения, фактов
принудительных сборов не установлено. Среднемесячная зарплата работников
соответствует отраслевым показателям, задолженности нет. Каждый вид расходов
подтверждён: контрактами, договорами, счетами, актами приёмки, авансовыми отчётами,
тарификационными списками. Закупки осуществлены по ценам не выше среднерыночных
(подтверждено мониторингом цен). Экономия при проведении конкурентных процедур
направлена на дополнительные нужды учреждения по согласованию с учредителем.
Все кассовые расходы соответствуют кодам КОСГУ и КВР, указанным в утверждённом
ПФХД. Изменения в план (при необходимости) вносились приказом руководителя
и согласовывались с учредителем. Внеплановые расходы осуществлялись только после
внесения изменений в ПФХД.

Вывод: исполнение ПФХД за текущий период полностью соответствует утверждённым
плановым показателям по доходам и расходам. Отклонений, требующих принятия
корректирующих мер, не выявлено. Экономия по отдельным статьям направлена на
развитие материально-технической базы в установленном порядке. Все расходы
осуществлены в рамках утверждённого бюджета и в соответствии с законодательством
Российской Федерации, в том числе Бюджетным кодексом, 44-ФЗ
и приказом Минфина № 82н. Фактов нецелевого использования, необоснованных трат,
сокрытия доходов или иных коррупционных нарушений не установлено.

Рекомендации: 
 Сохранить практику ежемесячного мониторинга исполнения ПФХД.
 Обеспечить своевременное внесение изменений в ПФХД при необходимости
корректировки плановых назначений.
 Продолжить работу по энергосбережению для оптимизации расходов
на коммунальные услуги.

4. Недопущения фактов незаконного сбора денежных средств с родителей
(законных представителей) в ГБДОУ детском саду № 45 Красносельского района СПб.

В рамках антикоррупционной деятельности комиссией проведен системный анализ работы
учреждения по предупреждению, выявлению и пресечению фактов незаконного сбора
денежных средств с родителей (законных представителей) воспитанников.
В ГБДОУ детском саду № 45 разработаны и действуют следующие документы,
регламентирующие порядок привлечения добровольных пожертвований и запрещающие
незаконные сборы:
 Положение о порядке получения и расходования добровольных пожертвований;



 Памятка для родителей «Законные и незаконные сборы денежных средств в ДОУ»
(размещена на стендах); 

В I квартале 2026 года проведён комплекс мероприятий, направленных на информирование
родителей о недопустимости незаконных сборов: на информационных стендах в каждой
возрастной группе размещены памятки и QR-код для перехода на антикоррупционный
раздел сайта; проведены родительские собрания во всех группах (охват 100% родителей) с
разъяснением:

За I квартал 2026 года в комиссию по противодействию коррупции не поступило ни одного
письменного или устного обращения о фактах незаконного сбора денежных средств.
«Горячая линия» (телефон заведующего, e-mail председателя комиссии) функционирует
в штатном режиме - звонков и сообщений по теме сборов не зафиксировано. Анонимное
анкетирование родителей (опрос проведён в феврале 2026 года, участие приняли 68 семей):
 98% родителей осведомлены о запрете наличных сборов;
 95% знают о возможности добровольного пожертвования через банк;
Жалоб на давление со стороны работников или родительского комитета не выявлено.

Вывод: по результатам анализа деятельности ГБДОУ детского сада № 45
в I квартале 2026 года фактов незаконного сбора денежных средств с родителей
(законных представителей) не выявлено - ни по результатам внутреннего контроля,
ни по обращениям граждан, ни по проверкам контролирующих органов. В учреждении
создана эффективная система информирования родителей о законных и незаконных сборах,
действует «горячая линия» для сообщений о нарушениях. Все работники ознакомлены
с запретом и ответственностью за инициирование сборов, проведены инструктажи
и внесены изменения в локальные акты и трудовые договоры.

Рекомендации:
 Продолжить ежеквартальное информирование родителей на собраниях о запрете
незаконного сбора денежных средств.
 Провести повторный анонимный опрос родителей в мае 2026 года для оценки
эффективности разъяснительной работы.

5. Выполнение специальных антикоррупционных процедур.

В I квартале 2026 года проведены профилактические беседы с работниками о том, что
выполнение специальных антикоррупционных процедур – это деятельность, направленная
на предупреждение и противодействие коррупции, которая включает:
 разработку и внедрение антикоррупционных стандартов и процедур;
 закрепление обязанностей работников, связанных с предупреждением коррупции.
Коррупциогенные факторы (необоснованные запреты, двойные толкования) не выявлены.

Вывод: В I квартале 2026 года все специальные антикоррупционные процедуры,
предусмотренные планом мероприятий учреждения выполнены в полном объеме.
Нарушений порядка их применения, сокрытия информации или несоблюдения требований
законодательства не установлено. Уведомлений от работников о фактах склонения их
к совершению коррупционных правонарушений не поступало.



Рекомендации на II квартал 2026 года:
 Продолжить мониторинг изменений законодательства.
 Продолжить профилактическую, просветительскую работу с работниками
и родителями (законными представителями) воспитанников.
 Обновить информационные материалы на стенде и сайте.
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