
 

 

 

 

 

Отчёт  

о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции  

в Государственном бюджетном дошкольном образовательном учреждении  

детском саду № 45 компенсирующего вида Красносельского района  

Санкт-Петербурга за III квартал 2025 года 

 

Период отчётности: июль–сентябрь 2025 года. 

Ответственный за отчёт: Бекасова В.М., ответственный за профилактику коррупционных  

и иных правонарушений 

Дата составления: 30.09.2025 

 

1. Определение направлений работы Комиссии по противодействию коррупции  

на 2025/2026 учебный год и утверждение плана работы 

На заседании Комиссии по противодействию коррупции рассмотрены и утверждены 

направления работы на 2025/2026 учебный год в соответствии с планом мероприятий  

по противодействию коррупции в ГБДОУ № 45 на 2023–2027 годы. 

Основные направления работы: 

 мониторинг и актуализация локальных нормативных актов в сфере противодействия 

коррупции; 

 проведение антикоррупционного просвещения среди работников, воспитанников  

и родителей; 

 обеспечение информационной открытости деятельности ГБДОУ № 45; 

 выявление и минимизация коррупционных рисков; 

 организация взаимодействия с контролирующими органами и общественностью. 

Утверждённый план работы Комиссии на 2025/2026 учебный год включает: 

мониторинг изменений антикоррупционного законодательства; 

внутренний аудит финансово‑хозяйственной деятельности; 

просветительские мероприятия для работников и родителей; 

обновление раздела «Противодействие коррупции» на сайте ГБДОУ № 45. 

2. Анализ выполнения плана мероприятий по противодействию коррупции  

за период январь–сентябрь 2025 года 

Проведён анализ реализации плана мероприятий за указанный период по следующим 

направлениям: 

2.1. Реализация организационных мероприятий: 

 актуализированы локальные нормативные акты (Положение о конфликте интересов); 

 проведён мониторинг коррупционных рисков, составлена Карта рисков; 

 организовано взаимодействие с правоохранительными органами. 

Результат: все мероприятия выполнены в установленные сроки. 

2.2. Обеспечение информационной открытости: 

 обновлён раздел «Противодействие коррупции» на официальном сайте ГБДОУ № 45; 

 размещены нормативные акты, контакты для обращений, памятки для родителей; 

 на информационных стендах размещены сведения о порядке оказания 

благотворительной помощи. 



Результат: информация доступна для всех заинтересованных лиц. 

2.3. Проведение антикоррупционного просвещения: 

 проведены обучающие семинары для работников; 

 организованы тематические родительские собрания; 

 с воспитанниками старших и подготовительных групп проведены занятия  

по формированию нравственных ориентиров. 

Результат: уровень информированности участников образовательного процесса повышен. 

2.4. Мониторинг коррупционных рисков: 

 проведён анализ должностных обязанностей работников, исполнение которых 

подвержено риску коррупционных проявлений; 

 проверены процедуры закупок и расходования средств; 

 проанализированы обращения граждан. 

Результат: коррупционные риски минимизированы, нарушений не выявлено. 

3. Профилактика коррупционных правонарушений в сфере дошкольного образования 

На заседании Комиссии обсуждены: 

 актуальные требования антикоррупционного законодательства РФ; 

 практика применения мер профилактики в дошкольных учреждениях; 

 механизмы взаимодействия с контролирующими органами (прокуратурой, 

контрольно‑ревизионным управлением); 

 типовые ситуации коррупционных рисков (незаконный сбор средств, фаворитизм  

при распределении мест, злоупотребления при закупках) и способы их минимизации. 

Принятые решения: 

 усилить контроль за соблюдением антикоррупционных стандартов; 

 организовать дополнительные консультации для работников; 

 активизировать работу с родительской общественностью. 

4. Недопущение незаконного сбора денежных средств с родителей 

Рассмотрены вопросы: 

 соблюдения порядка привлечения и использования добровольных пожертвований; 

 информирования родителей о законных способах поддержки учреждения (через сайт, 

стенды, родительские собрания); 

 организации прозрачного учёта и отчётности по внебюджетным средствам 

(ежеквартальные отчёты публикуются на сайте); 

 мер реагирования на возможные нарушения (рассмотрение обращений, проведение 

служебных проверок); 

 размещения на сайте и стендах сведений о порядке оказания благотворительной 

помощи (обновлены в августе 2025 года). 

Результаты: 

 фактов незаконного сбора средств не выявлено; 

 все пожертвования оформлены документально; 

 родители проинформированы о законных механизмах поддержки ГБДОУ № 45. 

5. Формирование антикоррупционного мировоззрения среди работников 

Проведены мероприятия: 

 ознакомление работников с положениями Кодекса этики и служебного поведения  

(под подпись); 

 семинар «Профилактика коррупционных рисков в ДОУ»; 

 анализ случаев возможных нарушений этических норм (обращений не поступало); 



 оценка эффективности просветительских мероприятий (анкетирование сотрудников, 

100 % охват); 

 планирование тематических семинаров на IV квартал 2025 года (темы: «Конфликт 

интересов: выявление и урегулирование», «Антикоррупционные стандарты  

в образовании»). 

 

Результаты: 

 сформирован устойчивый уровень антикоррупционной культуры среди персонала; 

 работники осведомлены о мерах ответственности за коррупционные 

правонарушения; 

 разработаны рекомендации по совершенствованию просветительской работы. 

 

Выводы: 

В III квартале 2025 года все запланированные мероприятия по противодействию коррупции 

выполнены в полном объёме. Нарушений антикоррупционного законодательства  

не выявлено. Уровень информированности и вовлечённости участников образовательного 

процесса повышен. 

 

Рекомендации на IV квартал 2025 года: 

Провести повторный мониторинг коррупционных рисков с учётом изменений  

в законодательстве. 

Обновить информационные материалы на сайте и стендах ДОУ. 

Обеспечить своевременное информирование работников о новых нормативных актах в 

сфере противодействия коррупции. 
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